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  –יואל תכנית 

 יוצאי אתיופיה למצוינות באקדמיה

 ותמה

תכנית יואל פועלת לקדם צעירים יוצאי אתיופיה ללימודים אקדמיים איכותיים מתוך מטרה לאפשר להם השתלבות 
 בתעסוקה הולמת ומוביליות חברתית.

 קהל היעד

המעוניינים בלימודים ציון פסיכומטרי,  יה,צעירים יוצאי אתיופיה, בוגרי צבא או שרות לאומי, בעלי תעודת בגרות ראו
  .ונכונות להשקעה ומאמץ , מחויבות לתכניתבעלי אמביציה גבוהה; גבוהים איכותיים

  התכניתפירוט 

 תכנית משלימה למכינה אוניברסיטאית איכותית המעניקה: שלב א'

 
 ועות נוספים, וכן קורס אנגלית, מתמטיקה, מיומנויות למידה ומקצ שבו לומדים סמסטר קיץ  קדם מכינה

 לפסיכומטרי. מותאם אינטנסיבי
  לאחר שעות הלימודים. סיוע קבוצתי על ידי מורים מובחרים וסיוע פרטני על  יומיומיאיכותי תגבור לימודי

 לתגבור של המכינה.בנוסף ידי מתנדבים בעלי תארים בתחום הרלוונטי, 
 ים במעונות הסמוכים.המאפשר התמקדות בלימודים  ומגור סיוע כלכלי משלים 
 אישית וקבוצתית. פיתוח כישורים אישיים והעצמה ליווי אישי וחברתי 

 

 סיוע בתהליך בחירת הלימודים, ההרשמה והקבלה: ב'שלב 
 

 .ליווי אישי צמוד על ידי צוות הניהול של הפרויקט ורכזת הקבוצה 
 .תהליך הכוון לימודי קבוצתי ואישי ממושך 
 סדות המתאימים.סיוע בתהליך ההרשמה  במו 
 מלגות מקרנות. בהשגת  יעוץ 

 
 שלב ג' ליווי אישי במהלך הלימודים האקדמיים:

 
  ליווי על ידי מנטור בוגר ומנוסה בתחום קרוב לתחום הלימוד של הסטודנט, המסייע בפתרון בעיות

עמותת ון נוספות כגת בשיתוף עם קרנות ועמותו .והתלבטויות מקצועיות, כולל בהשגת סיוע כלכלי משלים
 ועוד. "אייסף", קרן "אריאלה"

 העוסקת  ,תעסוקה הולמת בשיתוף המנטורים ועמותת "עולים ביחד"ב לקראת השתלבות הכוון ויעוץ
 בהשמת אקדמאים יוצאי אתיופיה.
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 הישגים

  כגון משפטים, כלכלה,  מהבוגרים לומדים במוסדות אקדמיים במגוון תחומים 70%בתום שנה מסוף המכינה
 ף רפואה.חינוך וא

 .בוגרים ראשונים של התכנית סיימו תואר אקדמי ומשתלבים בתעסוקה הולמת 

 מבצעים
  בעמותת "אחד לאחד". עם  תשע"ב. התכנית בוצעה עד חינוך בונה חברה )ע"ר(עמותת חיבורים

 התכנית תחת עמותה עצמאית הממוקדת ביוזמות חינוכיות. פועלתהתרחבות הפעילות 
 ."עמותת "אחד לאחד 
 ת "בראק קפיטל", חברת השקעות בינלאומית שיזמה, תורמת ומלווה את הפרויקט במשך כל השנים.חבר 
  ההנהלה, הצוות הפדגוגי וסגל המורים וגורמים נוספים  –המכינה האוניברסיטאית של אוניברסיטת ת"א

 באוניברסיטה.

 התכנית  יתרונות

שנבנה בשיתוף גורמים מובילים בקהילה.  ,ליוצאי אתיופיה םפתרון מקיף למגוון הקשיים הייחודיי –תכנית כוללת 

 אולם רק תכנית כוללת וארוכת טווח תניב תוצאות. ,קיימות מספר רב של תכניות ומושקע הון עתק
 

מהכניסה למכינה ועד לתעסוקה הולמת. כגוף חיצוני אנו מסתכלים על כל השלבים  – תכנית ארוכת טווח

יעוץ אישי בבחירת מכינה, סיוע אינטנסיבי במכינה, יעוץ אישי ופתיחת  –אימה ומסייעים בכל שלב בצורה המת
 יעוץ והכוון ,במהלך הלימודים באמצעות מנטורים, מתן מלגותדלתות בתהליך ההרשמה והקבלה ללימודים, ליווי 

 השתלבות בתעסוקה.לקראת 

 
רצי דרך, בחוגים מבוקשים ובמוסדות הצלחת סטודנטים יוצאי אתיופיה בתחומים פו  - תרומה ייחודית לקהילה

 חברה כולה.  ובבקרב הקהילה  שינוילתוביל איכותיים, 
 

התכנית מתאימה לכל תחומי הדעת ולכל מוסדות הלימוד ואינה קשורה לתחום או מוסד ספציפי.  – תכנית פתוחה

 לתוכניות אילו. ( יש המלצה לפנותלהייטק )אופקים אחרותסיוע  תכניותבהם יש שבתחומים  ,יחד עם זאת
 

התכנית מאחדת כוחות ומשתפת פעולה עם גורמים בתחום. היא שותפה בשולחן עגול לקידום  – שיתופי פעולה

תרומות מחברת  יוצאי אתיופיה למצוינות באקדמיה ובתעסוקה, יחד עם "עולים ביחד", עמותת אריאלה וטק קריירה
 .ליוצאי אתיופיה לגות והתקציבים המיועדיםרק לאחר מיצוי המ ותנעש בראק קפיטל וקרנות נוספות

 

הן  ,היכרות ממושכת ועמוקה עם כל סטודנט המסלול מותאם לצרכים הספציפיים של כל סטודנט בזכות– גמישות

 סיוע מדויק ויעיל. מתן אפשרת ומתכנית והן של הרכז מיוצאי אתיופיה, השל צוות ניהול 
  

ים בכל תחומי הלימוד, הם אנשים בעלי כישורים מגוונים וניסיון רב צוות הניהול והמורים המתנדב– הכול אנשים

 היא הבסיס לתכנית כולה. ,מתוך קשר עמוק ומחויבות לסטודנטים ,בתחומם. מקצועיות משולבת בהתנדבות
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